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Gabel-Consulting

Entscheider & Berater: Positionen deutlich machen!
Berater aus mehreren Disziplinen finden

Beratungsprozel soll nicht nur eine Losung,
sondern viele Ideen liefern

Experimentierphase soll Ideen testen




Themenmarktplatz
3 Entscheider versuchen,
die richtigen Berater zu finden.

# SeaMonkey File Edit View Go Bookmarks Tools Window Help

o0 FTe E M.813 Q
ano Cabel-Consulting 1
<I E:@K/ @ @ & http:/ fwww.unperfekthaus.de/projekte /gabel-consulting v QQ
Fumard Rglond SI:Dp Print
@Home

[lBookmarks % SkerchUp (L % AdW [Jostats % glocal Spgm % of % grodo % gor % g-pr % stas §pUdb [Jcams % Lihoma % U % PR S LH %eabla % d-e [JFL % KeepVid % Lihoma []TVs % m-adm

”ﬁ‘l Unf’erfﬂkus

KUNSTLERDORF, KNEIPE, HOTEL

Home * Restaurant * Hotel * Feiern * Business * Detail-Infos

(suche ) Gouogle™

Eearbeiten

UpH >> Projekte >> Gabel-Consulting

Genauso, wie der Pharmaentwickler viele Kontakt (d.h. ejne Mail an die_Kreativen ds::s Projgkles
verschiedene chemische Substanzen und der " z : s GEbetEonetiing v Ecsian)
Maschinenbauer viele verschiedene Bauteile 1830200 18302030 1030

fiir seine Entwicklungen braucht, brauchen Mailingliste abonnieren. (d.h. an Dlskussmnen bzgl. des il
diejenigen, die gesellschaftliche Neuerungen \ f Projekies "Gabel-Consulting (gemren) " teilnehmen oder w
entwickeln, Input von vielen verschiedenen nur mitlesen)

,JArten von Menschen* e 5'5

Wir suchen Menschen aus verschiedenen Bereichen, die

an 3 Abenden (die bisherigen Termine finden Sie unten rechts auf dieser Seite) Ihre Gedanken zu diesen
Fragestellungen einbringen:

 Kulturhauptstadt 2010 kann eine Gefahr fiir die freie Kulturszene bedeuten. Auswege gesucht!”
(Statusseite und Mailingliste hier)

* "Gutes tun & Geld verdienen. Wie kénnen sich alternative Konzepte neben den groten
Wohlfahrtsorganisationen behaupten?" (Statusseite und Mailingliste hier)

+ "Wie kann die Organisation, Biiro usw. von ehrenamtlichem Engagement finanziert werden?"
(Statusseite und Mailingliste hier)

Die Art, wie wir uns normalerweise gegenseitig beraten und begleiten ist verbesserungswiirdig. Zu oft
haben uns personliche und professwnelle Berater Fachménnisches vorgetauscht wo in Wirklichkeit nur
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Ideenmarktplatz

Berater und Entscheider
diskutieren tiber Losungsideen

Entscheider wird geschiitzt!
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Status-Seite und Mailingliste fir das Problem der Freien Kulturszene, deren
i inanzierung durch das in2010
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Events gehen. Gat. sogar glich Tickets fir Veranstaltungen verkaufen. (Urich Wegmann) Gaf. Schulen mit einbeziehen (Anke Fablan)
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Status-Seite und Mailingliste fiir das Problem, als Individuum in einem
ig werden zu wollen, der von gemeinnitzigen

Organisationen dominlert wird.

=
T T T T T T T TR T

I_”H Unl’erfaﬁus

ONSTIERO0R KNG, HOTEL

Home * Restaurant * Hotel* Eelom * Business * Delalinfos

UpH >> Angebote >> ge-allphab .

O
erision| e
s [N
Ve
Argemes g0 siohat

diesem o £ [
In der Frauke Lange (Uni e schreiben)

zugeharigen
st

und

jenigen.

Atualer Stand der Diskussion her:
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Home * Restaurant * Hotel * Feiom * Business * Detaltinfos

IpH >> Angebote >> ge-uniaktiv .
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Ergebnis
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= Bitte ankeuzen welche Vorschlage weiter ausgearbeitet

werden sollen :

I Vernetzung Kino, Konzert, Theater, Musik, Literatur, Gastronomie
/il Gruppenbildung z. B. Theater +Galerie und lokale Sponsoren finden

i WWGemeinsamer Internet - Auftritt

| WGemeisame Sponsoren - Mappe .
i Lokale Gruppen einbinden z.B. Chore - Wettbewerbe mit solchen Gruppen

G
4
~_ ziehen Publikum
| [ Veranstaltungen in den H&usern der Stadt : Musik, Literatur, Theater, Film ¢
i |41 Kurze Wege betonen, Wohnzimmer der Nachbarschaft werden 6
i | Wettbewerb, bei dem man aus 5 Auffirungen Stichworte sammeln muf Z
um einen Ldsungsspruch zu finden
Umzug der Freien Szene organisieren oder an exist, Umzug anhéngen
Rallye
}Dragssen spielen vor Zufallspublikum z. B.auf Spielplatzen, vor 4
Supermarkten

g SMS - Aktion .
' [l An dem orientieren, wie die Precgrammkinos iberlebt haben

e [{[i Sonderbeitag von groBen Theatern einsammeln o
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Erfahrungen & Tipps

Es steht und fallt mit den Personen.

Es bringt nichts, mit Tricks Leute
anzuwerben, die nicht wirklich
mitmachen / konnen.

Motivation 1st nicht alles, auch
Qualifikation ist ein Aspekt.



Ebenen der Berater einfiihren?

,,Motivations/Qualifikations-Balance*
Im Brainstorming ist jede(r) wichtig.

Beim systematischen Diskutieren
konnte ein fester, kleiner Kreis
von Vorteil sein.

Duisburg, 31.5.2010, Reinhard Wiesemann ( www.unperfekthaus.de / r.wiesemann@unperfekthaus.de )
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